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CHARAKTERYSTYKA STANOWISK PRACY

STANOWISKO /
LP. WYKONYWANE OKRESLENIE STANOWISKA PRACY RODZAJ CZYNNIKA Y
CZYNNOSCI
Okreslenie stanowiska pracy:
stanow.|sko decyzyjne i zwigzane z odeW|e<:!2|§Inosc!a, _ praca w wymuszonej pozycji ciata,
W wymiarze czasu pracy (... etat), praca administracyjno — . . .
) ] DR ) — stanowisko pracy decyzyjne, zwigzane
biurowa, narazona na obcigzenia psychiczne, obstuga Lo L
PRACOWNIK NA P ' z odpowiedzialnoscig,
urzadzen biurowych, praca z monitorem ekranowym przez .
1 STANOWISKU niei ot dob . — obstuga monitora ekranowego.
. DECYZYINO- co najmniej potowe dobowego wymiaru czasu pracy.
KIEROWNICZYM
*opcjonalnie: o I . .
. opcjonalnie: kierowanie pojazdem samochodowym
1. Wyjscia w teren. .
. . . w celach stuzbowych.
2. Kierowanie samochodem w celach stuzbowych.
Okreslenie stanowiska pracy:
stanowisko administracyjno — biurowe, w wymiarze czasu | — praca w wymuszonej pozycji ciata,
pracy (... etat), obstuga urzadzen biurowych, praca — obstuga monitora ekranowego,
z monitorem ekranowym przez co najmniej potowe — zagrozenia wynikajace z organizacji pracy (praca pod
dobowego wymiaru czasu pracy. presja czasu, nieréwnomierne obcigzenie praca,
ADMINISTRACYJNO —
BIUROWY (W TYM o . . .
. pcijonalnie: * :
2 WYKONUJACY opcjonane ogc!onalme. '
CZYNNOSCI W TERENIE) 1. Wyjscia w teren. 1. Kierowanie pojazdem samochodowym w celach
2. Kierowanie samochodem w celach stuzbowych. stuzbowych.

3. Naktadanie zamknie¢ urzedowych (plomby otowiane).
4. Reczne prace transportowe.

2. Otéw w postaci litej (plomba ofowiana).
3. Reczne prace transportowe.

4. Praca/stuzba w systemie zmianowym.
5. Praca/stuzba w porze nocne;.




PRACOWNIK
ADMINISTRACYJNO -
BIUROWY
DOT. KONSULTANTOW
TELEFONICZNYCH

Okreslenie stanowiska pracy:

stanowisko administracyjno — biurowe, w wymiarze czasu
pracy (... etat), obstuga urzadzen biurowych, praca z
monitorem ekranowym przez co najmniej potowe
dobowego wymiaru czasu pracy, reczne prace
transportowe. Telefoniczny kontakt z klientem — konsultant
telefoniczny, dyzur na infolinii**. Postugiwanie sie
technicznymi srodkami tgcznosci, praca wymagajaca
dobrego ogdlnego stanu zdrowia, a takze sprawnosci
fizycznej, prawidtowego wzroku i stuchu, sprawnosci
uktadu oddechowego i uktadu krazenia.

**podac czestotliwosé uzgodniong z bezposrednim
przetozonym np. minimum 1 tydzien w miesigcu (tj. 5 dni
pod rzad od poniedziatku do pigtku).

*opcjonalnie:
1. Wyjscia w teren.
2. Kierowanie samochodem w celach stuzbowych.

— praca w wymuszonej pozycji ciafa,

— obstuga monitora ekranowego,

— zagrozenia wynikajgce z organizacji pracy (praca pod
presjg czasu, nierdwnomierne obcigzenie pracg,
inne),

— obcigzenie narzadu stuchu na stanowiskach
konsultantow telefonicznych,

— obcigzenie narzadu gtosu,

— staty duzy doptyw informacji i stata gotowos¢ do
odpowiedzi.

*opcjonalnie:
1. Kierowanie pojazdem samochodowym
w celach stuzbowych.
2. Praca/stuzba w systemie zmianowym.
3. Praca/stuzba w porze nocne;j.

Okreslenie stanowiska pracy:
stanowisko robotnicze, w wymiarze czasu pracy (... etat),

— praca w wymuszonej pozycji ciafa,
— reczne prace transportowe,

KIEROWCA w ramach ObOWiEleéW kierowanie samochodem w celach — kierowanie pojazdem samochodowym w celach

stuzbowych, zatadunek oraz roztadunek przewozonego stuzbowych.
materiatu.
Okreslenie stanowiska pracy: — praca w wymuszonej pozycji ciafa,
stanowisko robotnicze, w wymiarze czasu pracy (... etat), — reczne prace transportowe,
wykonywanie podstawowych prac konserwatorskich — praca na wysokosci.
i remontowych, naprawy urzadzen elektrycznych, praca na

KONSERWATOR

wysokosci, reczne prace transportowe, obstuga narzedzi
i urzadzen.

*opcjonalnie: kierowanie samochodem w celach
stuzbowych.

*opcjonalnie: kierowanie pojazdem samochodowym
w celach stuzbowych.




Okreslenie stanowiska pracy:

pracownik wykonujgcy czynnosci w archiwum, w wymiarze
czasu pracy (... etat), wykonywanie podstawowych prac
biurowych, obstuga urzadzen biurowych, praca

z monitorem ekranowym przez co najmniej potowe

— praca w wymuszonej pozycji ciafa,

— reczne prace transportowe,

— obstuga monitora ekranowego,

— kurz, plesnie i mikroorganizmy w archiwach

dobowego wymiaru czasu pracy, reczne prace i magazynach.
ARCHIWISTA transportowe.
*opcjonalnie: *opcjonalnie:
1. Kierowanie samochodem w celach stuzbowych. 1. Kierowanie pojazdem samochodowym w celach
2. Praca na wysokosci. stuzbowych.
2. Praca na wysokosci.
Okreslenie stanowiska pracy:
prowadzenie gospodarki magazynowej, reczne — reczne prace transportowe,
podnoszenie, przenoszenie, przewozenie towarow, — praca w wymuszonej pozycji ciata,
obstuga urzadzen i sprzetu bedgcego na wyposazeniu — kurz, plesnie i mikroorganizmy w archiwach
magazynu. i magazynach.
MAGAZYNIER *opcjonalnie: *opcjonalnie:

1. Praca na wysokosci.

2. Praca zwigzana z obstugg wdzka jezdniowego o
napedzie silnikowym.

3. Kierowanie samochodem w celach stuzbowych.

4. Praca z monitorem ekranowym.

1. Praca na wysokosci.

2. Operowanie woézkiem jezdniowym z napedem
silnikowym.

3. Kierowanie pojazdem samochodowym w celach
stuzbowych.

4. Obstuga monitora ekranowego.




8. FUNKCJONARIUSZ
CELNO-SKARBOWY

Okreslenie stanowiska pracy:

obstuga urzgdzen biurowych, praca z monitorem
ekranowym przez co najmniej potowe dobowego wymiaru
Czasu pracy.

*opcjonalnie:
. Stanowisko decyzyjne i zwigzane z odpowiedzialnoscig.

1

2. Kierowanie samochodem w celach stuzbowych.

3. Kierowanie samochodem specjalistycznym,
uprzywilejowanym.

4. Odprawa, rewizja Srodkéw transportowych, towaru,
0sob.

5. Kontrola, pobor prébek towardw, wyrobéw

akcyzowych, substancji ropopochodnych.

. Analiza proébek.

. Czynnosci zwigzane z postugiwaniem sie bronig palna.

. Obstuga urzadzen RTG.

. Naktadanie zamknie¢ urzedowych (plomby otowiane).

10. Reczne prace transportowe.

11. Prowadzenie kurséw i szkolen strzeleckich. (dotyczy
tylko funkcjonariuszy wykonujacych czynnosci
instruktora wyszkolenia strzeleckiego).
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— praca w wymuszonej pozycji ciata,

— obstuga monitora ekranowego,

— zagrozenia wynikajgce z organizacji pracy (praca pod
presjg czasu, nierbwnomierne obcigzenie pracg,
inne).

*opcjonalnie:

1. Stanowisko pracy decyzyjne, zwigzane
z odpowiedzialnoscia.

2. Kierowanie pojazdem samochodowym w celach

stuzbowych.

Kierowanie pojazdem uprzywilejowanym.

4. Wirusy, bakterie niewiadomego pochodzenia
(kontrola towardw, oséb).

5. Pobér prébek towardw (kontakt z produktami
rafinacji ropy naftowej, wyrobow tytoniowych,
alkoholu).

6. Stosowanie odczynnikéw chemicznych (podczas
analizy prébek).

7. Praca zwigzana z postugiwaniem sie bronig palna.

8. Promieniowanie jonizujace — kat. narazenia B.

9. Otéw w postaci litej (plomba otowiana).

10. Praca na wysokosci.

11. Praca/stuzba w systemie zmianowym.

12. Praca/stuzba w porze nocnej.

13. Reczne prace transportowe.

14. Otéw i jego zwiazki, tlenek wegla (Il) — dot.
instruktoréow strzelania.

15. Hatas — dot. instruktordw strzelania.

w

1) 0 ostatecznym doborze czynnikéw decyduje bezposredni przetozony.




